5 priedas. Grupiy pasitlymy vertinimo kriterijai.

1. Darbas tvarkingas, jskaitomas. 3. Uz kiekvieng teisingai pasitlytg maisto produkta po - 2 taskus.
(1 taskas) (IS viso 6 taskai)

2. Nurodyta maisto medziaga. (2 taskai) 4. Uzrasyti darbo atlikéjai. (1 taskas)




